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令和7年6月13日（金）  於：商工会議所 役員室
令和7年6月27日（金）  於：あわの抄

『第218回 常議員会』開催
『通常議員総会』開催
　｢通常議員総会｣を開催し、下記議案が審議され原案通り承認
されました。
　第1号議案　阿波池田商工会議所定款変更の件
　第2号議案　令和6年度事業報告及び収支決算報告承認の件
　第3号議案　令和7年度補正予算（案）承認の件
　第4号議案　議員改選に伴う2号議員部会別定数承認の件
（報告事項）
　① 選挙管理委員選任について
　② 阿波池田商工会議所印章規程改正について
　③ 新規会員加入について
　④ 令和7年度小規模事業者経営改善資金審査委員委嘱について
　⑤「第26回四国酒まつり｣ 会計報告について
　⑥「第27回四国酒まつり｣ について

　⑦ 外部監査（R6年度 :後期）実施について
　⑧ ｢三好市創業セミナー｣ 開催について
　⑨ ｢合同就職説明会」開催について
⑩ 技術流出の防止に向けて（警察広報）
　総会終了後、徳島県事業承継・引継ぎ支援センター 大塚統
括責任者補佐より事業承
継・事業引継ぎ支援事業
の概要とセンターの役割
について、㈱日本政策金融
公庫徳島支店国民生活事
業 高木事業統括より日本
公庫の取り組みについて
研修会が開催されました。

令和6年度　事業概要
　令和6年度の状況としまして、人口減少による消費の減少、
担い手働き手不足、エネルギー・資源高騰、さらには最低賃金
の大幅な上昇等厳しい環境が続きました。このような状況を踏
まえ、当所としまして次の事項に取り組みました。
〇行政機関への政策提言、他会議所等との連携
　会員事業者の皆様のご支援に繋がるよう、三好市に対し要望
活動を行いました。「中小・小規模事業者支援に関する要望」と
して、転出抑制のための住宅確保、脱炭素推進としての太陽光
発電設備設置推進、働き手確保として新卒者の支援、三好ジオ
パーク認定を機にした誘客促進、地域の消費拡大策の5項目を
要望しました。
　また、三好市が進める船井電機跡地施設整備計画策定に関し
て、議員・監事の皆様へのアンケートを行い、「地域活性化の
起爆剤」となる施設の整備となるよう、基本構想に対するパブ
リックコメントへの意見提出や、計画策定検討委員会に会頭が
委員として参画し意見陳述を行いました。
　県や国に対しては、徳島県商工会議所連合会・四国商工会議
所連合会の一員として「地域経済の活力強化について」等の要
望を行いました。
　会議所他団体との事業連携等に繋げる為に、三好市商工会、
東みよし町商工会、香川県の三豊市商工会、まんのう町商工会、
琴平町商工会との「猪ノ鼻トンネル開通に伴う広域連携会議」
に参加し、意見交換を行いました。
〇中小・小規模事業者支援と商工業振興
　各種相談対応として、経営指導員による経営や税務、金融、
労働相談等を巡回相談606件、窓口相談2,104件、他にも社会
保険（事務代行136件）・各種共済事務の代行や記帳指導（44
件）等のご支援を行いました。
　小規模事業者に寄り添った伴走型支援のため、経営革新支援
機関の認定を受け専門性の高い「伴走型小規模事業者支援推進
事業」を展開しており、令和6年度は3件の伴走型支援を行い
ました。また、日本政策金融公庫の融資斡旋（2件）を行いまし
た。
　三好市中小企業振興計画に定める経営基盤強化として、経営
者に経営計画策定の知識と情報の提供や、各種助成金制度の情
報提供や相談支援を行いました。
　また、三好市商工会と共に実行員会を設け取り組んだ三好市
プレミアム商品券事業では、販売・換金業務を行い、予定して
いた30,000セット（金額90,000,000円）全数を完売し、市
内の消費の下支えを行うことができました。

1セット3,000円の内1,000円分は地元商店での限定券と
し広範囲な事業所支援となりました。
　令和7年4月に配付された三好市生活応援クーポン券では登
録事業者の受付業務を行いました。
　事業者の環境変化に負けない経営体質構築対策として、「価
格転嫁・経費削減対策のポイントセミナー」を開催しました。
また、歳末感謝祭による地域商業振興に取り組みました。
〇人手不足・事業承継等への対応と人材育成
　担い手不足に対応するため、参画するみよし地域しごと対策
協議会及びみよし地域経済団体連合会（どちらも事務局当会議
所）において2回の合同就職面接会の開催や、SNS求人の進め
方、副業・兼業、外国人雇用、離職防止をテーマにしたセミナー
の開催、「オールみよし就職ナビ」による企業情報の発信、高校
への出前授業の実施による地元企業への就職促進等を行いまし
た。
　事業承継への対応として、当会議所内に設置されている徳島
県事業承継・引継ぎ支援センターの西部エリアコーディネー
ターとの連携、相談等を行いました。
　人材育成支援としては、新入社員接遇応対セミナーの開催
や、「実務簿記講座」、「生産性向上につながる、最先端対話型AI
ツールのビジネス活用セミナー」を開催しました。人材の確保
と育成策として三好市から委託を受け「創業セミナー」の開催
を行いました。
〇地域の魅力向上
　地域活性化として「四国酒まつり」、「池田阿波おどり」、「夢
来人イルミネーション」等の開催を主導し、地域の振興に寄
与してまいりました。また、キャラクターつたはーんによる
YouTubeによる情報発信や、観光列車お出迎え等の活動を推
進しました。
〇会員サービス、組織運営基盤の強化
　三好市と連携した優良従業員表彰の実施や、会報の発行、各
種情報提供、会員事業者の皆様に対する労働福祉の充実に向け
た「すだち共済」の加入促進、商工諸団体の委託業務の実施等
会員サービスに努めました。会員増への取り組みや外部監査の
実施による事務執行の課題検証等により、組織運営基盤の強化
に取り組みました。
　今後におきましても、様々な形でご意見をいただき、皆様の
経営改善・発展のため、「執行部・職員」が一丸となって取り組
んでまいる所存です。引き続き、ご理解・ご協力を賜りますよ
う、お願い申しあげます。
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　議案は全て承認されました。報告事項として、オールみよし
就職ナビのアクセス推移や会員へのアンケート調査について
説明があり、総会終了後、
渡辺三好労働基準監督署長
から「働き方改革等につい
て」、寒川三好公共職業安定
所統括職業指導官から「雇
用情勢等について」の講演
が行われました。

令和6年度  総括決算書 自　令和6年4月 1日
至　令和7年3月31日 〈単位：千円〉

令和7年4月24日㈭
於：三好市総合体育館

令和7年4月23日㈬
於：三好市地域みらい創発センター

　去る4月24日（木）、三好市・三好市商工会・当所主催によ
る「三好市新規学卒就職者歓迎式」が開催されました。高井市
長、当所丸浦会頭、谷口三好市商工会会長、来賓として徳島県
生活環境部 労働雇用政策課 井口課長、三好市議会 伊丹議長、
中副議長、産業建設常任委員会 大西委員長、同古井副委員長、
同木下委員、同並岡委員、渡辺三好労働基準監督署長、武市三
好公共職業安定所長のご列席を賜り、今春各種学校を卒業し、
三好市内の事業
所に就職された
10事 業 所、20
名の方々に、歓
迎・激励の言葉
と記念品が贈ら
れました。

　通常総会において、次の議案が審議されました。
第1号議案　令和6年度事業報告並びに収支決算報告承認の件

2回実施した合同就職面接会や、高校への出前授業、人材確保
　に関するセミナー等の実施状況、収支決算について説明。
第2号議案　令和7年度事業計画（案）並びに収支予算（案）承認
　　　　　　の件
　合同就職説明会の年2回開催や、高校への出前授業、各種研修
　会等実施することの事業計画、収支予算について説明。
第3号議案　新役員承認の件　　

「三好市新規学卒就職者歓迎式」

「みよし地域しごと対策協議会 令和7年度 通常総会」

2025年度 三好市内新規学卒者就職事業所名簿
No. 事　業　所　名 対象者数 管 内
1 テクノ・サクセス株式会社　徳島事業所 1名 商工会
2 三好西部森林組合 3名 〃
3 株式会社 リブドゥコーポレーション 徳島三野工場 2名 〃
4 池田福助 株式会社 6名 商工会議所
5 池田薬草 株式会社 2名 〃
6 社会福祉法人 池田博愛会 2名 〃
7 株式会社 マナベ商事 1名 〃
8 祖谷渓温泉観光 株式会社 1名 〃
9 山口製材 株式会社 1名 〃

10 株式会社四電技術コンサルタント徳島支店池田事務所 1名 〃

　最後に新卒就職者を代表して、三好西部森林組合 石元未咲
希さんからお礼のことばが述べられ、歓迎式終了後には社会人
としてのマナー、消費者情報に関する研修会が行われました。

令和6年度決算 一般会計 相 談 所
特別会計

収益事業
特別会計

特商負担金
特別会計

4会 計
小 計

積 立 金 会 計

合 計退職給与
資金積立
特別会計

財政調整
資金積立
特別会計

収

入

会 　 費 7,045 7,045 7,045
事 業 収 入 4,094 351 8,318 12,763 12,763
交 付 金 8,069 29,280 37,349 37,349
雑 収 入 1,908 363 1 2,272 2,272
負担金収入 198 198 198
全国共済運営費 0 82 82
積 立 金 0 2,170 2,170
前期繰越金 37,331 832 65 1 38,229 53,730 34,536 126,495
小 　 計 58,447 30,826 8,384 199 97,856 55,982 34,536 188,374
繰 入 金 1,782 10,300 12,082 12,082

内 　 訳

収益会計
1,600

特商会計
182

一般会計
4,000

収益会計
6,300

収入決算合計 60,229 41,126 8,384 199 109,938 55,982 34,536 200,456

令和6年度決算 一般会計 相 談 所
特別会計

収益事業
特別会計

特商負担金
特 別 会 計 4会計小計

積 立 金 会 計

合 計退職給与
資金積立
特別会計

財政調整
資金積立
特別会計

支

出

事 業 費 1,708 3,804 195 12 5,719 5,719
給 与 費 5,947 30,230 36,177 36,177
福利厚生費 1,019 4,895 5,914 5,914
旅　 費 190 244 7 441 441
事 務 費 3,405 132 249 4 3,790 3,790
会 議 費 467 467 467
渉 外 費 164 164 164
公課分担金 929 929 929
その他支出 221 1 222 222
修 繕 費 0 404 404
退職積立 1,000 1,170 2,170 2,170
財政基金積立 0 0
次期繰越金 41,179 651 32 1 41,863 55,982 34,132 131,977
小　 計 56,229 41,126 484 17 97,856 55,982 34,536 188,374
収 支 差 2,218 -10,300 7,900 182 0 0 0 0
繰 出 金 4,000 7,900 182 12,082 12,082

内　 訳

相談所会計
4,000

一般会計
1,600

相談所会計
6,300

一般会計
182

支出決算合計 60,229 41,126 8,384 199 109,938 55,982 34,536 200,456

専門家による経営相談のお知らせ 阿波池田商工会議所に専門家をお招きし、各種相談会を開催中です。
相談は無料ですが、予約が必要ですので、事前にご連絡ください。

・徳島県事業承継ネットワーク 事業承継相談（常設）
・徳島県よろず支援拠点 出張経営相談
・社会保険労務士 出張相談
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4南海トラフ地震などの大規模災害に関する要望
5脱炭素社会実現に向けての要望

　議事終了後、日本商工
会議所との懇談会とい
うことで4県の商工会
議所から取り組みの発
表を行い、日本商工会議
所の畠山常務等からコ
メントがありました。

「四国商工会議所連合会 令和7年度定時総会」 令和7年6月17日㈫
於：高松市

6月17日㈫、高松市において、四国商工会議所連合会の定時
総会が開催され、丸浦会頭、坂本専務理事が出席しました。日
本商工会議所の畠山常務理事が来賓挨拶された後、令和6年度
事業報告並びに収支決算、令和7年度事業計画並びに収支予
算、国に対する要望について提案、審議され、全て原案どおり
承認されました。国に対する要望事項は次のとおりです。

1地域経済の活力強化に関する要望
2人材確保・育成に関する要望
3まちづくりや観光などの地域活性化に関する要望

らい」をテーマにした展示を視察した後、会場全体を見学しま
した。

「みよし地域経済団体連合会による大阪・関西万博視察」 令和7年6月20日㈮

　みよし地域経済団体連合会による、大阪・関西万博の視察が
6月20日に行われました。三好広域内の経済基盤の充実と地
域社会の振興に努めることを目的に、阿波池田商工会議所、三
好市商工会、東みよし町商工会が連携したこの会は、事務局を
阿波池田商工会議所で行っています。
　「いのち輝く未来社会のデザイン」をテーマに開催されて
いる大阪・関西万博を地域経済の活性化の参考にしようと、
丸浦会長他連合会の役員等総勢20名が参加しました。貸し
切りバスで訪れ、大阪商工会議所職員の方に出迎えを受け
入場を誘導いただきました。事前予約していた「PASONA 
NATUREVERSE」と「シンガポール」パビリオンに入場し、
iPS心筋シート等の最新テクノロジー技術や「ゆめ、つなぐ、み

「みよし地域経済団体連合会総会」及び「三好市長・東みよし町長・
徳島県西部総合県民局長」との経済懇談会の開催

令和7年6月6日㈮
於：東みよし町　吉野川ハイウェイオアシス

　みよし地域経済団体連合会定時総会が開催され、令和6年度
事業報告・収支決算報告、令和7年度事業計画・収支予算等が
承認されました。事業計画では、各種セミナーの開催や、近隣
の香川県、徳島県の商工会との連携会議を三好市商工会主催で
開催すること、みよし地域しごと対策協議会と連携した雇用対

策事業の実施等が説明されました。
　総会終了後、三好市長、東みよし町長、徳島県西部総合県民
局長と当会役員とによる経済懇談会が開催されました。高井三
好市長、松浦東みよし町長、岡島徳島県西部総合県民局長から
挨拶いただいた後、人口減少下における地域経済活性化をテー
マに、一般財団法人ローカルファースト財団理事・主席研究員
の鵜殿裕さんを講師に、オンラインにより東京から講演をいた
だき、丸浦会長の進行により、意見交換が行われました。講師
からは、仮に人口が減少しても、地域内の所得の循環を拡大す
ることができれば地域の経済は強くなるとして、みよし地域の
経済構造を分析しながら、他地域の取り組み事例等が紹介され
ました。参加者から、地域経済の実態がよく理解できた。地域
の稼ぐ力を高めたい等の意見があり、引き続き連携し地域活性
化を図っていくこととされました。

「第67回行政機関（県経済産業部）と徳島商工会議所連合会との
連絡会議」及び「徳島県商工会議所連合会 令和7年度定時総会」 令和7年6月2日㈪

於：パシフィックハーバー

　県下6商工会議所と行政機関との連絡会議が開催されまし
た。徳島県の経済産業部からは部長はじめ各課長等が、また、
観光スポーツ文化部からは観光関係課長が、生活環境部からは
労働や交通政策の課長が出席し、部長から令和7年度の経済産
業部の組織や予算、主要施策等ついて説明があり、その後、最
低賃金引上げによる影響や、担い手不足、観光交流について事
業者支援等の要望・意見交換が行われました。
　連絡会議終了後、引き続き、徳島県商工会議所連合会の定時

総会が開催され、議題として令和6年度事業報告並びに収支決
算承認の件、令和7年度
事業計画（案）並びに収
支予算（案）審議の件に
ついて提案、審議され、
全て原案どおり承認さ
れました。
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◆4月26日（土） JR観光列車「四国まんなか千年ものがたり」お出迎え（JR阿波池田駅）
◆5月17日（土） JR観光列車「四国まんなか千年ものがたり」お出迎え（JR阿波池田駅）
◆6月 7日（土） JR観光列車「四国まんなか千年ものがたり」お出迎え（JR阿波池田駅）

　まちおこしキャラクター「つたはーん」が、三好市池田町をぶらぶら歩いて散策する
｢つたはーんのかんまんでぇ？season2」では 三好市池田町の魅力をご紹介しています。
　｢つたはーん｣ に訪問して欲しい会員事業所さんは「つたはーん実行委員会」までご
連絡下さい。お待ちしております‼ 
～ YouTubeチャンネル登録を宜しくお願いします‼ ～

「つたはーん実行委員会」(阿波池田商工会議所内) TEL 72-0143

まちおこしキャラクター『つたはーん』通信！！

青年部だより青年部だより
日本YEG執行部会議を阿波池田で開催 ～地方のリアルを全国へ発信～

6月2日に花壇の整備、18日に
花の植替えを行いました。
　雨のため当初の予定から変更に
なったのにもかかわらず、お忙し
い中ご参加いただいた会員の皆様
のご協力により日々草・メランポ
ジウム・ブルーサルビアを植える
ことができました。ご協力ありがとうございました。

ほっと！ホットなまちづくり令和7年度県女連総会
6月5日（木）に徳島市のパシフィックハーバーに於いて令和

７年度徳島県商工会議所女性会連合会の役員会及び総会が開催
され、住吉会長、寺尾副会長と事務局が出席しました。6年度事
業・収支決算報告、役員
改選、7年度事業計画・
収支予算について審議さ
れ、原案通り承認されま
した。

上であり、交流や研鑽の中で得た
知識をフル活用し、自企業を発展
させることなくして、地域経済の
発展もあり得ないということが理
解できた。」との声も上がりまし
た。
　今回の会員大会を通じて、YEGのネットワークの強さと未来
に向けた展望を共有する貴重な機会となりました。今後も地域を
担う青年経済人として、互いに高め合い、未来を切り拓いていく
活動を推進するべく、メンバー一同、決意を新たにしました。

　令和7年6月28日（土）、三好市地域みらい創発センターにて、
徳島県商工会議所青年部連合会第27回会員大会を当青年部が主
管いたしました。日々、地域経済の最前線で活躍する青年経済人
たちが県内各地から集い、総勢65名による熱い交流と学びの一
日となりました。
　会員大会では、県内YEGの活動報告や今後の展望について意
見交換が行われ、組織間の連携がより強固なものとなりました。
続く合同研修会では、近畿ブロック・福井県連 武生YEGよりお
迎えした講師、日本YEG常務理事 前田武彦 様より、新入会員向
けにYEGの意義や活動の魅力について熱く語っていただきまし
た。参加者からは「YEG活動の根幹は、経営者としての資質の向

徳島県商工会議所青年部連合会　第27回会員大会を主管

表敬訪問し、地方の現状などについて意見交
換を行った他、阿波池田YEGメンバーも別
室で執行部会議をオンライン視聴し、組織の
動きを肌で感じる貴重な機会となりました。
　また、会議後には、「政海」にて懇親会を開
催、高井三好市長、丸浦阿波池田商工会議所会頭も来賓としてご
出席いただき、日本YEGとの活発な交流が行われました。懇親の
場では、地域の魅力をアピールするとともに、全国各地の青年部
メンバーと意見交換を重ね、新たな気づきや今後の活動のヒント
を得る機会となりました。

　令和7年6月10日、日本商工会議所青年部（日本YEG）執行部
会議が、徳島県三好市の「地域みらい創発センター」にて開催さ
れました。本会議は、日本YEGの方針を決定する重要な場であ
り、全国から集まった日本YEG執行
部メンバー 42名が出席しました。
　執行部会議の地方開催は初めての
取り組みで、その意義は全国組織の執
行部メンバーに地方の現状や課題、強
みを直接見て感じてもらうことにあ
ります。今回は、会議前に三好市長を

YouTubeチャンネル『つたはーんのかんまんでぇ? season２』

｢つたはーん｣ の活動は、
ポータルサイトをご覧下さい‼
※つたはーん公式サイト https://tsutahaan.org

令和7年度 定時総会
　去る5月15日㈭に商工会議所研修室にて令和7年度定
時総会を開催しました。
第1号議案　令和6年度事業報告並びに収支決算報告承認
　　　　　　の件
第2号議案　任期満了に伴う役員改選の件
第3号議案　令和7年度事業計画（案）並びに収支予算（案）
承認の件について審議され、原案通り承認されました。
今回の役員改選で、副会長 森田佐榮子氏、理事 田口芳子
氏・真野節子氏、監事 坂部幸枝氏が新しく就任されました。
2年間よろしくお願いいたします。

女性会だより女性会だより
令和7年度 新役員
役　職 氏　名 事　業　所　名
会　長 住吉千恵美 ぎんざ 和囲和囲
副会長 向井　尚美 ㈱ひいらぎ
〃 寺尾　和代 アロマと薬膳 リトセア
〃 森田佐榮子 ㈲ふくや
理　事 井本　敦子 井本米穀店
〃 上野　栄子 上野写真館
〃 宇津　好子 IKEDA U2
〃 田口　芳子 田口クリーニング

役　職 氏　名 事　業　所　名
理　事 谷　　裕子 池田観光バス㈲
〃 田野　良子 田野基康商店
〃 真鍋　郷美 ㈱マナベ商事
〃 真鍋みちよ ㈱真鍋本家
〃 真野　節子 スタジオサロン 結
〃 渡辺　晴美 ㈲長塩商店
監　事 井澤　利江 ㈲イサワ
〃 坂部　幸枝 ㈲さかべ
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リレー執筆リレー執筆

編集だより

三縄建設株式会社

地域に貢献できる仕事

　大 黒  雄 介

　みよし地域経済団体連合会の経済懇談会では、講師から
数値に基づく地域経済の分析や人口、消費の動向等興味
深い話を聞くことができました。日本の人口は2008年に
ピークをつけた後、減少が進み、今は高度成長期のように
稼働年齢層の働く人が多く高齢者が少ない時代とは異な
り、高齢者が多く、働く人が少ない時代で、様々な面で効
率的な活動が必要になっていること。みよし地域の経済循
環では、地域外への支出が多く、地域にお金が残らない形
となっていること。日本全体として、世帯主年齢別一人当

たり月額支出額（総務省家計調査2023年）では、高齢者
もしっかりとお金を使うが、若者と高齢者では使い道が異
なること。これら数値を基にした説明はとても分かりやす
く、課題も明確になります。データを基礎とした取り組み
の重要性を改めて感じました。
　大阪・関西万博を気温の高い日に訪れましたが、海沿い
で風がありそれほど暑くは無いと感じました。先端の技術
や他国の展示を見ることは価値のあることだと思います。
是非、会場に足を運んでみてください。

　皆様はじめましてこんにちは、三縄建設株式会社代表取
締役の大黒雄介と申します。
　リレー執筆ということで金山さんからバトンを受け取ら
せていただきました。普段あまりというか文書等は全くと
言っていいほど書かない方なので自分語りや今の仕事に思
うことなどを書かせていただこうかと思います。
　地元に帰って10年と少し建設業に携わってきました
が、もともとは情報系の仕事に就きたいと希望しており情
報系の大学へ進学し、IT系の企業に就職しました。当初は
プログラマー見習いとして入社していましたが当時問題に
なったリーマンショックの影響を受け社員数に対して仕事
の量が激減し、会社都合により外注として関東へ転勤、シ
ステムエンジニア見習いとして研修を受けることになりま
した。
　この流れでなぜ今建設業を？となるかもしれませんが、

もともとこのままこの仕事を続けるのか地元
に帰って家業を継ぐべきかと迷っていました。
結論としては長男であったこと、長年地域に
根差して建設業を営んでいた家業に対して地域に貢献で
きる仕事を存続させたいという気持ちが決断を後押しし
てくれたこともあり、家業を継ぐことを決意しました。
　畑違いの業種からの転職なこともあり、なかなかスムー
ズな仕事ができているとは言えませんが、建設業は地域に
とってインフラの維持管理や修繕、台風・豪雨・地震といっ
た災害への対応および復旧作業など、人の生活にとってな
くてはならない重要な仕事です。そのため、自分の携わる
業務が人々の生活を支えていると実感でき、やりがいを感
じつつ、日々勉強と試行錯誤を重ねながら、少しずつ知識
と経験を積み上げて業務に取り組んでいます。
　懸念点として現在の建設業界は、慢性的な人手不足やベ
テラン職人の高齢化や引退、若手の入職希望者の減少と
いった深刻な課題があり、業界内でもこれらの問題を解消
しようと様々な活動を行っています。いまだに未熟な点も
多いですが、少しでもこの業界に貢献できればと精進した
いと考えています。

徳島県 最低賃金が改定されました。

令和6年
11月1日から 円980〈

時
間
額
〉

84円
UP

最低賃金改正に伴う労務相談や業務改善助成金等に関するお問い合わせ先
徳島働き方改革推進支援センター（TEL 0120-967-951）まで

※一部の産業には
　特定最低賃金が
　定められています。

［お問い合わせ先］
徳島労働局労働基準部賃金室
（TEL 088-652-9165）
または最寄りの労働基準監督署へ

（小規模事業者経営改善資金）（小規模事業者経営改善資金）マル経融資マル経融資
2,000

不要
万円

運転▶

設備▶

7年以内
10年以内

1.80%年
（令和 7年 7月 1日～）

（信用保証協会の
  保証も不要です）

（うち据置 1年以内）

（うち据置 2年以内）

融　資
限度額
返　済
期　間

利　率

担保・
保証人

新入会員のご紹介 ～敬称略・入会順～
〈事業所名〉 〈代表者〉 〈所在地〉 〈業　種〉
オートリサイクル徳島 新 田  慎 典 池田町ヤマダ278-2 自動車リサイクル業
リモデル工房 リプコ 上 田  紳 二 池田町馬路宮ノ下モ14-3 建設業
特別会員
理容 浜田 濱 田  浩 二 井川町井関20 理容業

～ ご入会ありがとうございました ～
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